
财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 编外人员工作经费 项目性质 其他经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市松江区人才工作局 实施单位 上海市松江区人才发展服务中心

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 11,376,180.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 11,376,180.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

稳定编外人员、保障中心人才服务工作正常开展 ;建立健全人员培训机制和考核
机制。稳定储备人员队伍，为区域持续发展提供人才支持 ，逐步形成人才梯
队；建立健全人员培训机制和考核机制。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标

在职储备人员年人均人工成本 ≤26.23(万元)

预计新进储备人员年人均人工成本 ≤26.41(万元)

非编人员年人均人工成本 ≤15.80(万元)

产出指标

数量指标

在职储备人员人数 ≤18.00(人)

预计新进储备人员人数 ≤20.00(人)

参与岗位业务培训次数 ≥1.00(次)

非编人员数 ≤6.00(人)

餐费补贴人数 ≤6.00(人)

幼托费补贴人数 ≤3.00(人)

质量指标

工作有责投诉率 ≤0.50(%)

补贴发放准确率 =100.00(%)

资金使用合规性 合规

时效指标 经费发放及时率 =100.00(%)

效益指标 社会效益指标
服务水平提升 有效提升

工作效率提升 有效提升

满意度指标
服务对象满意度指

标
受益对象满意度 满意



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 人才招聘及人才服务 项目性质 其他经常性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市松江区人才工作局 实施单位 上海市松江区人才发展服务中心

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 385,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 385,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

2026年计划在本市开展校园招聘会不少于 10场，设置校园招聘会摊位数不少于
260个，开展地校企沟通座谈会不少于 1次，开展校园宣讲会不少于1次，开展
高校学生实习实践活动不少于 2场，主动服务我区优质企业进大学园区招聘优
秀应届毕业生，缓解当前形势下我区重点企业招引人才难题 。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标

线上招聘系统租用 ≤8.00(万元)

高校摊位费 ≤0.70(万元/个)

地校企沟通座谈会成本 ≤0.60(万元/次)

高校学生实习实践活动 ≤2.50(万元/次)

校园宣讲会 ≤3.00(万元)

产出指标

数量指标

校园招聘会摊位数 ≥260.00(个)

地校企沟通座谈会 ≥1.00(次)

校园宣讲会 ≥1.00(次)

高校学生实习实践活动 ≥3.00(次)

校园招聘会（本市）开展场数 ≥10.00(场)

质量指标 招聘计划完整性 完整

时效指标 活动开展及时性 及时

效益指标 社会效益指标
高校宣传覆盖面 扩大

当前形势下我区重点企业招引人才难题缓解情况 缓解

满意度指标
服务对象满意度指

标
服务对象满意度 满意



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 网络信息系统运行与维护 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门 上海市松江区人才工作局 实施单位 上海市松江区人才发展服务中心

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 17,739.54

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 17,739.54

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

2026年运维方提供7×24小时技术支持 、定期现场巡检、灾难恢复、系统升级
和优化、技术业务咨询与培训等服务 ，每月1次系统运行运维，每季度一次系
统数据及文件的备份运维 ，保障服务平台的不间断服务通过项目实施 ，确保人
才微网站、微信服务号等正常运行 ，更好发挥政策的激励导向作用 ，提高政务
服务水平。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标

系统运行运维成本 ≤0.03(万元/次)

系统漏洞的检测与修补 ≤0.06(万元/次)

系统数据及文件的备份 ≤0.03(万元/次)

系统功能优化调整成本 ≤0.06(万元/次)

产出指标

数量指标

系统运行运维次数 =12.00(次)

系统漏洞的检测与修补次数 ≥4.00(次)

系统数据及文件的备份运维次数 ≥4.00(次)

质量指标
故障修复率 =100.00(%)

系统故障发生次数 =0.00(次)

时效指标
定期维护及时性 及时

服务响应及时性 及时

效益指标 社会效益指标
系统稳定运行保障情况 保障

是否符合人才信息化发展的要求 符合

满意度指标
服务对象满意度指

标
系统使用对象满意度 ≥90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 宣传与推广 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门 上海市松江区人才工作局 实施单位 上海市松江区人才发展服务中心

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 50,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 50,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

让本区企业人才了解本区人才政策 ，扩大政策覆盖面、知晓率。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标

松江区级人才政策宣传折页成本 ≤0.80(万元/份)

《上海市居住证》积分申请办理流程图成本 ≤0.50(万元/份)

《上海市居住证》积分申请办理流程宣传册成本 ≤2.00(万元/份)

持有《上海市居住证》人员申办本市常住户口服务指南成本 ≤0.80(万元/份)

上海市人才引进申办本市常住户口服务指南成本 ≤0.80(万元/份)

留学回国人员申办本市常住户口服务指南成本 ≤0.80(万元/份)

《上海市居住证》积分申请受理登记表成本 ≤0.50(万元/份)

居住证积分新办材料+分值表成本 ≤0.60(万元/份)

产出指标

数量指标

松江区级人才政策宣传折页 ≤5000.00(份)

《上海市居住证》积分申请办理流程图 ≤10000.00(份)

《上海市居住证》积分申请办理流程宣传册 ≤3000.00(份)

持有《上海市居住证》人员申办本市常住户口服务指南 ≤10000.00(份)

上海市人才引进申办本市常住户口服务指南 ≤10000.00(份)

留学回国人员申办本市常住户口服务指南 ≤10000.00(份)

《上海市居住证》积分申请受理登记表 ≤10000.00(份)

居住证积分新办材料+分值表 ≤10000.00(份)

质量指标
资料印刷准确性 准确

印刷计划完整性 完整

时效指标 印刷及时性 及时

效益指标 社会效益指标 政策知晓率提升情况 提升

满意度指标
服务对象满意度指

标
对象满意度指标 满意


